Опорная таблица для формулирования  методической темы (1 способ)

	Процесс 
	Цель
	Связую-щее слово
	Процесс
	Средство
	Место, группа

	Развитие

Формирование

Повышение

Систематизация

Активизация

Актуализация

Коррекция
	ЗУНы

Качества

Способности

Культура

Мотивация

Психические процессы

Интерес

Потребность

Компетент-ность

+

Конкретизация
	Через 

На основе

Путём

С помощью

В

На
	Внедрение

Использование

Применение

Апробация

Реализация

Роль

Влияние
	Технология

Метод

Приём

Форма

Программа

Подход

Учебник

Система

ТСО, наглядный, дидактический материал

+

Конкретизация
	Класс

Предмет

Факультатив

Элективный курс

Группа учащихся

Кружок

Внеклассная работа по предмету

Воспитательная работа

МО

Родители


Структура плана по самообразованию

1. Титульный лист (напечатается администрацией МОУ ДОД ЭБЦ)

2. О себе (основные сведения),

3. О теме (формулировка, актуальность, срок реализации)

4. Разделы (теоретический, диагностический, внедренческий, методический)

1.Теоретический раздел
Задача: повышение квалификации

	№
	Содержание работы
	Сроки

	1.
	Составление списка литературы (по двум проблемам)
	Конкретная дата

	2.
	Изучение лит-ры и обобщение изученного в виде краткого конспекта
	2-3 мес.

	3.
	Консультации (тема, специалисты)
	Конкретная дата

	4.
	Семинары (уровень, тема, место)
	Конкретная дата

	5.
	Курсы повышения квалификации
	Конкретная дата


2. Диагностический раздел
Задача: мониторинг эффективности работы по теме
	№
	Содержание работы
	Сроки

	1.
	Выбор методики
	Период изучения лит-ры

	2.
	Проведение входной диагностики и обработка результатов
	После окончания 1 этапа

	3.
	Проведение промежуточной диагностики и обработка рез-тов
	В середине

	4.
	Проведение входной итоговой диагностики и обработка рез-тов
	В конце работы по теме


3. Внедренческий раздел
Задача: повышение профессионализма 
	№
	Содержание работы
	Сроки

	1. и т.д.
	Выборка из календарно-тематического планирования конкретных уроков, на которых планируется внедрение средства
	Конкретные даты уроков

	2. и т.д.
	Выборка из плана воспитательной (кружковой, факультативной и т.д.) работы 
	Конкретные даты занятий, мероприятий


4. Методический раздел
Задача: представление и распространение эффективного опыта работы
	№
	Содержание работы
	Сроки

	1. 
	Метод. мероприятия (открытые уроки, выступления, выставки)
	Конкретные даты

	 2 и т.д.
	Итоговое метод. мероприятие (аттестация, обобщение опыта, конкурс, утверждение программы)
	Совпадает со сроком окончания работы по теме


